Nasza odpowiedz na likwidacje
8-godzinnego dnia pracy?

Strajk generainy DO SKUTKU!

W zesztym roku, podniesiono wiek emerytalny do 67 roku zycia. Skutkiem tego, az 40% Polakéw nie
dozyje wieku emerytalnego. Niestety, z powodu ponad dwudziestoletniego prania mdézgow oraz stabej
reakeji zwiazkéw zawodowych, zmiana ta zostala przyjeta bez wiekszego sprzeciwu spoteczenistwa.
Ale fakty sa takie, ze bedziemy pracowac wiecej i dtuzej, zarabiajac zbyt mato, by starczylto na zycie, bo
rzad sprzeniewierzyt pieniadze, ktdre mialy i$¢ na zabezpieczenie naszych potrzeb socjalnych. Za ta
sytuacje ptacimy wszyscy. Bogaci sie tylko elita.

Teraz doszto do likwidacji gwarantowanego 8-godzinnego dnia pracy. 8-godzinny dzieni pracy byt
jednym z najwiekszych krokow przodu dla ludzi pracy, postepem cywilizacyjnym zdobytym w wyniku
walki pracownikow na catym swiecie, ktora trwata cate dziesieciolecia. Teraz mamy powrot do
warunkdéw pracy rodem z XIX wieku, gdzie szef moze nam kazac¢ pracowac¢ przez 13 godzin dziennie, 6
dni w tygodniu.

Stanowczo sprzeciwiamy sie tym zmianom! Wzywamy gltéwne zwiazki zawodowe do tego, by wreszcie
ustalily date strajku generalnego, a wszystkich pracownikéw do udzialu w nim! Réwniez bezrobotnych
zachecamy do udziatu w protestach powigzanych ze strajkiem. Ale jednodniowy strajk nam nie
pomoze. Grzeczne protesty sa bezsilne wobec arogancji wladz. Czas skonczy¢ z grzecznoscia. Strajk
musi trwa¢ DO SKUTKU!

Obalmy antypracownicze ustawy!
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