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LAMIE PRAWA PRACOWIKOW

DLACZEGO ZATRUDNIANIE KELNEROW I
BARMANOW NA UMOWACH ZLECENIE JEST
LAMANIEM PRAW PRACOWNICZYCH?

Zatrudnianie w warunkach charakterystycznych dla stosunku pracy jest zatrudnianiem na podstawie
stosunku pracy, bez wzgledu na nazwe zawartej przez strony umowy.

Zgodnie z przepisami, istnieje stosunek pracy kiedy pracownik zobowigzuje
sie Swiadczyé na rzecz pracodawcy prace w miejscu i czasie przez niego
okreslonym i pod jego kierownictwem. Natomiast w przypadku umowy zlecenia
zleceniobiorca nie jest podporzgdkowany zleceniodawcy w taki sam sposob,
jak pracownik pracodawcy. Cechg umowy zlecenia jest to, iz zleceniobiorca
sam organizuje sobie sposob pracy, okreSla czas pracy, nie musi by¢ takze
bezwarunkowo wykonywana osobiscie

Nalezy pamietaé, ze jezeli z treSci umowy zlecenia wynika koniecznosé
wykonywania pracy w warunkach podporzadkowania, osobiScie oraz '
odptatnie, w okreSlonym miejscu i czasie, to umowa ta jest w rzeczywistosci —
umowg o prace. Z art. 281 pkt. 1 Kodeksu pracy wynika, ze takie zachowanie

jest wykroczeniem przeciwko prawom pracownika i podlega karze grzywny. Stosownie do art. 281 k.p., kto
bedac pracodawcy lub dziatajgc w jego imieniu zawiera umowe cywilnoprawng w warunkach, w ktérych
zgodnie z art. 22 § 1 k.p. powinna by¢ zawarta umowa o prace, podlega karze grzywny od 1000 zt. do 30.000
zt. Ponadto, inspekcja pracy moze prowadzi¢ czynnosci kontrolne w przypadku Swiadczenia pracy przez
osoby fizyczne, bez wzgledu na podstawe prawng jego Swiadczenia.

Sam zainteresowany albo inspektor pracy moze wnies¢ powddztwo o ustalenie istnienia stosunku pracy,
jezeli wbrew nazwie tgczacego strony stosunku odpowiada on cechom stosunku pracy.

Co traci pracownik? Pracownicy z nieuregulowanym stosunkiem pracy m.in:

- Mogg otrzymac w przysztoSci mniejszg emeryture, poniewaz nawet jesli pracodawca odprowadza sktadki
do ZUS-u, sg to najnizsze stawki

- Nie majg prawa do ptatnego urlopu ptatnego lub zwolnienia chorobowego

- Moga zostaé zwolnieni bez okresu wypowiedzenia

- Nie obowigzuje ich minimalny poziom wynagrodzenia

DOSC UMOW SMIECIOWYCH!
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