
DOŚĆ DYSKRYMINACJI 
PRACOWNIKÓW 

FIRM ZEWNĘTRZNYCH!
RÓWNE PŁACE ZA RÓWNĄ PRACĘ!
PRACOWNICY W KORDOBIE (HISZPANIA) 

WALCZĄ O SWOJE MIEJSCA PRACY I UMOWY
Od 28 listopada trwa strajk pracowników firmy EULEN, pracujących w fabryce ABB w 
Kordobie  w Hiszpanii. EULEN świadczy  usługi,  takie  jak  sprzątanie  i  konserwacja  innym 
firmom,  ale  czasami  pracownicy  EULEN  wykonują  inne  zadania,  niż  te  przewidziane  w 
umowach  i  nie  dostają  minimalnego  wynagrodzenia  gwarantowanego  przez  umowy 
zbiorowe. Pracownicy EULEN są zrzeszeni w 2 związkach i walczą o zatrudnienie na stałe na 
umowy podpisane przez ABB.

Firma ABB nie musi wypełniać pewnych obowiązków względem firm zewnętrznych, podczas 
gdy  takie  zobowiązania  ma  wobec  swoich  własnych  pracowników.  Firma  woli  uniknąć 
zatrudniania pracowników, którzy upominają się o swoje prawa i o lepsze warunki pracy. Miał 
już miejsce pierwszy przypadek represji wobec działaczy związkowych. Firma ABB ogłosiła, że 
zamierza zrezygnować z usług firmy EULEN i podpisać umowę z inną firmą.

W ten sposób, ABB chce dać pracownikom sygnał, że lepiej, by siedzieli cicho i zaciskali pasa, 
zamiast walczyć o wyższe pensje.

15 grudnia jest dniem solidarności z pracownikami EULEN/ABB. Do działań solidarnościowych 
wzywa hiszpański  związek  CNT.  Związek  Syndykalistów  Polski  wyraża  pełną  solidarność  z 
protestem i wspiera wszystkich pracowników, którzy walczą o stałe zatrudnienie bezpośrednio 
w firmie, gdzie faktycznie pracują, bez umów śmieciowych.
 

O lepsze warunki pracy trzeba walczyć razem!
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