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Przeciwko prekaryzacji i zlecaniu

pracy przez zewnetrzne firmy

Wraz z komercjalizacjg i niedofinansowaniem
stuzby zdrowia, czesto idzie w parze pogorszenie
warunkéw pracy pracownikdw sektora. A
wszystko ma na celu ograniczenie kwot
wydawanych na stuzbe zdrowia i zwigkszenie
zyskow prywatnych firm i zwiekszenie srodkow
wykorzystywanych przez politykdw na ich wtasne
cele. Wielu pracownikdw, jak pielegniarki, salowe i
personel sprzatajacy, musiato przejs¢ na umowy
Smieciowe. Zwigzek Syndykalistdw Polski walczy z
prekaryzacjg w tych wszystkich dziedzinach.

Dodatkowo, stanowiska pracy wielu pracownikéw
przeniesiono do zewnetrznych firm. Cho¢ muszg
wykonywa¢ dokfadnie taka sama prace jak
wczesniej, ci pracownicy sg pozbawieni swiadczen
i gwarancji zwigzanych ze statym zatrudnieniem.
W firmach zdobywajacych kontrakty na obstuge
szpitali, czesto panuje mobbing i wyzysk. A na
zyski prywatnych firm wszyscy musimy sie
sktadac.

Zwigzek Syndykalistdw Polski jest organizacja
pracownikéw, ktorzy daza do poprawy swoich
warunkow pracy, niezaleznie od swojego zawodu i
rodzaju stosunku pracy. Problemy sektora
publicznego nie ograniczaja sie do jednej kategorii
pracownikow. Jesli chcesz dziata¢ z nami lub
organizowac sie w swoim miejscu pracy, pisz na
adres: info@zsp.net.pl

Zwiqzek Syndykalistow Polski jest oddolng,
samorzqgdngq organizacjg pracownikow.

ZADNYCH CIEC W SLUZBIE ZDROWIA

Dziataj, zanim
bedzie za pézno!

Jak wszyscy wiemy, tzw.
~komercjalizacja” szpitali jest
jedynie pierwszym krokiem na
drodze do prywatyzacji ustug
medycznych i  dalszemu
pogorszeniu dostepu do stuzby
zdrowia dla wiekszosci ludzi.

Takie  traktowanie  stuzby
zdrowia moze mie¢ fatalne
skutki. Gdy nie ma gwarancji
dostepu do ustug medycznych,
zwykli ludzie moga po prostu
zbankrutowa¢, gdy dotknie ich
powazna choroba. Juz i tak
pracownicy i ich rodziny sg w

trudnej sytuacji zyciowej i
muszg  wybiera¢  miedzy
leczeniem,  czynszem, a
jedzeniem.

Catymi latami, mata grupa
karierowiczéw krok po kroku
niszczyta  system  stuzby
zdrowia. Dziatali tak
skutecznie, ze  przekonali

wielu, ze  wszystko co
publiczne nie moze dziatac.
Jednak wiemy, ze prawdziwy
problem polega na tym, ze
zasoby publiczne byty
traktowane jako cos dzieki
czemu politycy moga sobie
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wypetnic kieszenie. Jakby tego
byto mato, korporacje
farmaceutyczne i producenci
sprzetu medycznego rowniez
starajg sie wyciggnac jak
najwiecej pieniedzy z systemu.
Wszystko razem powoduje, ze
koszty ustug medycznych i
lekow wcigz rosna.

Co bedzie sie dziato dalej
zalezy w duzej mierze od nas.

Czy zgadzamy sie zy¢ w takim
spoteczenstwie, gdzie dostep
do stuzby zdrowia jest bardzo
ograniczony, gdzie ludzie
cierpia z powodu chciwosci i
zadzy zysku oraz braku woli
traktowania ludzkich potrzeb
jako priorytetu?

Mamy do wyboru dwie sciezki.
Albo zaczg¢ dziata¢, wraz z
sgsiadami i pracownikami
szpitali, by broni¢ stuzby
zdrowia i domagac sie poprawy
warunkdow pracy i wyposazenia
i standardu opieki, albo
pogodzic sie z konsekwencjami
naszych zaniechan. Nie warto
czeka¢, az ktos nam bliski
znajdzie sie w dramatycznej
sytuacji. Wtedy moze juz byc
za pozno!

zsp.net.pl



Grupy s3gsiedzkie walczg w
obronie miejscowych szpitali

W dziesigtkach miast na terenie Polski, sgsiedzi
potrafili sie skutecznie zorganizowa¢, by obronic
miejscowe szpitale.

Wiasnie teraz, trwa walka mieszkancéw o utrzymanie
szpitali w Gorzowie Wielkopolskim, Wegorzewie,
Sokotowie Podlaskim i wielu innych miastach. W
Sokotowie Podlaskim mieszkancy zostali zaproszeni do
wspolnego  dziatania przez zwigzki zawodowe
dziatajgce na terenie szpitala.

Prywatne zyski, publiczne problemy

W zesztym tygodniu, w starostwie powiatowym w
Sokotowie Podlaskim odbyto sie spotkanie, podczas
ktdérego dyskutowano o losach szpitala. Wyglada na to,
ze samorzadowcom zalezy na tym, by catkiem pozbyc
sie szpitala. Politycy traktuja stuzbe zdrowia jak firme,
ktdra powinna przynosic zysk. Nie chca inwestowad w
stuzbe zdrowia, cho¢ w gre wchodzg publiczne
pieniagdze, NASZE pienigdze. Tymczasem, prywatna
firma medyczna z Wroctawia chce przejac szpital.

Politycy nie tylko podejmuja decyzje o nie
przeznaczaniu  naszych  pieniedzy na  nasze
podstawowe potrzeby, ale dodatkowo kazg nam pfacic
jeszcze wiecej. Nie ulega watpliwosci, ze jesli nie
bedzie sie inwestowad w szpital, pacjenci bedg musieli
wiecej zapfaci¢ z whasnej kieszeni.

Stracg tez pracownicy szpitala. Jedli szpital przejmie
prywatna firma komercyjna, personel zapewne straci
state umowy o prace i zostanie zmuszony do pracy na
Smieciowych umowach, tak jak sie to stato w wielu
szpitalach w Polsce.

Jak sie organizowac

Jedli  jesteS  pracownikiem  szpitala:  sprobuj
zorganizowac spotkanie z okolicznymi mieszkancami.
Rozwie$ plakaty na klatkach okolicznych budynkdw,
blisko sklepow i skweréw. Wyjasnij ludziom, jaka jest
sytuacja i powotaj do zycia komitet obrony szpitala.
Dziatania, ktére mozna podja¢, to wiece, publiczne
spotkania, protesty, itd... Warto utrzymac ciggty nacisk.
Niestety, uprzejme protesty nie skutkuja. Trzeba by¢
bardziej stanowczym.

Jesli nie pracujesz w szpitalu, ale mieszkasz w tej samej
dzielnicy, takze mozesz zorganizowac spotkanie. Najlepiej
przy udziale pracownikow szpitala. Jesli znasz kogos,

kto pracuje w  szpitaly,
zaproponuj mu udziat. Wiekszos¢
pracow-nikow szpitali ucieszy sie,
ze kto$ chce poprze¢ ich w
obronie ich miejsca  pracy.
Niektérzy moga sie wahag, ale nie
poddawaj sie i nie daj sie
zniechecid.

Pamietaj, ze za pierwszym razem
moze sie nie wuda¢ zebrad
wystarczajacej liczby zainteres-
owanych. Nie musi to koniecznie
oznaczac, ze nie ma ludzi ktorzy
chcieliby ten protest poprzec.
Staraj sie rozmawiac bezposrednio
z ludzmi, tak czesto jak to
mozliwe. Rozdawanie ulotek na
ulicy, czy rozstawienie stolika
informacyjnego zapewnia bardziej
bezposredni kontakt, niz
rozlepianie plakatow. Kontakt
osobisty moze zacheci¢ wiecej
os6b  do  uczestnictwa w
spotkaniach i protestach.
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Czemu unikamy gier
politycznych?
Niestety tak juz jest, ze
autentyczne dziatania spoteczne
czesto staja sie pozywka dla gier
politycznych tzw. Jpartii
opozycyjnych”. Te partie probuja
przeja¢ kontrole nad takimi
ruchami, lub przynajmniej
odgrywac¢ w nich widoczna role,
po to by zaskarbi¢ sobie gtosy
wyborcow. Jednak warto
pamieta¢, ze politycy traktujg to
tylko jako gre. Gdyby byli u
witadzy, sami wdrazaliby taki sam
program cie¢ socjalnych. Jednak
dopdki s3 w opozycji, nie maja nic
do stracenia i mogg szermowacd
takimi hastami, jakie sa w danym

momencie popularne.

Z drugiej strony, jesli jakis ruch
spoteczny jest zbyt staby, politycy
beda sie starac¢ go unieszkodliwic
za pomoca ugtaskiwania i rozmow.
Beda sie stara¢ da¢ nam jak
najmniej, majac nadzieje, ze w
trakcie negocjacji protesty ustana,
a mobilizacja straci na rozmachu.

ZSP wspiera oddolne dziatania
spoteczne — nie kierowane przez
przywodcow, nie powigzane z
partiami, niezalezne od rozgrywek
politycznych. Dzieki dziataniom
oddolnym, ludzie ucza sie jak

organizowac sie liczac na wtasne
sity i stajg sie niezalezni od dobrej
woli politykdw i przywodcow,
ktorzy istotne problemy traktuja
instrumentalnie.

Wszyscy  podatnicy  wspierajg
system nad ktéorym nie maja
zadnej realnej kontroli. Zamiast
dziata¢ we wtasnym interesie,
ludzie przekazujg wiadze
decydowania o ich sprawach
rzekomym ,przedstawicielom”,
ktérzy moga robi¢, co im sie
zywnie podoba i decydowac w
naszym imieniu. Znacznie lepiej
zachowac swoj gtos dla siebie i
samemu sie organizowa¢ we
wiasnych sprawach.

Politycy maja wcigz wiecej
pieniedzy dla siebie dzieki
oszczednosciom, ktdre uzyskuja
przez ciecia w edukacji, stuzbie
zdrowia i innych istotnych ustugach
spotecznych. Jesli chcemy
powstrzymac ciecia w budzecie,
musimy zaczac od ciec u wradzy.

Wszystkie ustugi publiczne
W rece pracownikow i
spotecznosci lokalnej!

Nasz zwigzek sprzeciwia sie
komercjalizacji i prywatyzacji w
dziedzinach, takich jak stuzba
zdrowia i edukacja. Widzimy co
sie dzieje w imieniu zwiekszenia
zyskow prywatnych firm kosztem
pracownikow i pacjentow,
uczniow i rodzicow i wszystkich
tych, ktorzy nie sg w stanie ptacic
wiecej za publiczne ustugi.

Nie oznacza to oczywiscie, ze
uwazamy obecny stan rzeczy za
dobry. Spotecznos¢ nie ma
obecnie gwarancji dostepu do
nawet najbardziej podstawowych
ustug. Wtadza sktania do jej
naduzywania, a politycy u wiadzy
wykorzystujg budzety publiczne
dla prywatnych celow. Jestesmy
za to zwolennikami alternatyw
wobec modeli panstwowych i
scentralizowanych w  sposob
odgérny. Opowiadamy sie za
uspotecznieniem wszystkich
ustug publicznych, tak by nie byty
zarzadzane przez panstwo, ale
bezposrednio przez pracownikéw
i spotecznosci w ktoérych zyja.




